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Wir laden die Aktionidre unserer Gesellschaft hiermit zur
ordentlichen Hauptversammlung

ein, die am Mittwoch, den 25. Mai 2011, 10:00 Uhr in der Jahrhundert-
halle Frankfurt, Pfaffenwiese 301, 65929 Frankfurt am Main stattfindet.

Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten Konzern-
abschlusses, der Lageberichte fiir die Gesellschaft und den Konzern mit dem
erlauternden Bericht zu den Angaben nach § 289 Abs. 4, § 315 Abs. 4 HGB
und nach § 289 Abs. 5 HGB sowie des Berichts des Aufsichtsrats fiir das
Geschéftsjahr 2010

Zu Tagesordnungspunkt 1 ist eine Beschlussfassung durch die Hauptversammlung nicht
erforderlich, da der Aufsichtsrat den Jahres- und den Konzernabschluss bereits gebilligt
hat. Die vorgelegten Unterlagen dienen der Unterrichtung der Hauptversammlung tiber
das abgelaufene Geschiftsjahr und die Lage der Gesellschaft sowie des Konzerns.

2. Verwendung des Bilanzgewinns

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Bilanzgewinn des Geschiiftsjahres 2010 in
Hohe von 1.502.413.540,85 Euro wie folgt zu verwenden:

Verteilung an die Aktiondre durch Ausschiittung einer
Dividende von 0,65 Euro je dividendenberechtigter Stiickaktie ~ 785.860.318,10 Euro

Einstellung in andere Gewinnriicklagen 0,00 Euro
Gewinnvortrag 716.553.222,75 Euro

Da die Dividende in vollem Umfang aus dem steuerlichen Einlagekonto im Sinne des

§ 27 KStG (nicht in das Nennkapital geleistete Einlagen) geleistet wird, erfolgt die Aus-
zahlung ohne Abzug von Kapitalertragsteuer und Solidarititszuschlag. Bei inldndischen
Aktioniren unterliegt die Dividende nicht der Besteuerung. Eine Steuererstattungs-
oder Steueranrechnungsmdoglichkeit ist mit der Dividende nicht verbunden.



Die Ausschiittung gilt steuerlich als Riickgewihr von Einlagen und mindert — nach
Auffassung der Finanzverwaltung — die Anschaffungskosten der Aktien.

Bis zur Hauptversammlung kann sich die Anzahl der dividendenberechtigten Stiick-
aktien verdndern. In diesem Fall wird der Hauptversammlung bei unveranderter
Dividende pro dividendenberechtigter Stiickaktie ein entsprechend angepasster
Gewinnverwendungsvorschlag unterbreitet werden.

3. Entlastung der Mitglieder des Vorstands

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir das
Geschiftsjahr 2010 Entlastung zu erteilen.

4. Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2010 Entlastung zu erteilen.

5. Bestellung des Abschlusspriifers fiir das Geschaftsjahr 2011 und des Priifers
fiir die priiferische Durchsicht des verkiirzten Abschlusses und des Zwischen-
lageberichts des Konzerns zum 30. Juni 2011

Der Aufsichtsrat schldgt auf Empfehlung des Finanz- und Priifungsausschusses vor zu
beschlielen, die PricewaterhouseCoopers AG, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Diissel-
dorf, zum Abschlusspriifer fiir die Gesellschaft und den Konzern fiir das Geschiftsjahr
2011 und zum Priifer fiir die priiferische Durchsicht des verkiirzten Abschlusses und
des Zwischenlageberichts des Konzerns (§§ 37w Abs. 5, 37y Nr. 2 WpHG) zum 30. Juni
2011 zu wihlen.

6. Erméchtigung zur Ausgabe von Options-, Wandel- und/oder Gewinnschuldver-
schreibungen sowie Genussrechten (bzw. Kombinationen dieser Instrumente)
und zum Ausschluss des Bezugsrechts nebst gleichzeitiger Schaffung eines be-
dingten Kapitals sowie Satzungsdnderung

Die Ermiéchtigung des Vorstands vom 8. Mai 2007, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
Options-, Wandel- und/oder Gewinnschuldverschreibungen auszugeben, lduft am
7. Mai 2012 aus. Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschliefen:



a) Ermachtigung zur Ausgabe von Options-, Wandel- und/oder Gewinnschuld-
verschreibungen sowie Genussrechten

aa) Nennbetrag, Ermachtigungszeitraum, Aktienzahl

bb

~

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
24. Mai 2016 einmalig oder mehrmals auf den Inhaber oder Namen lautende
Options-, Wandel- und/oder Gewinnschuldverschreibungen sowie Genuss-
rechte unter Einschluss von Kombinationen der vorgenannten Instrumente
(nachfolgend zusammen ,,Schuldverschreibungen®) im Gesamtnennbetrag
von bis zu Euro 1.000.000.000 mit oder ohne Laufzeitbeschrinkung auszugeben
und den Inhabern bzw. Gldubigern der Schuldverschreibungen Options- oder
Wandlungsrechte auf bis zu 75.000.000 auf den Namen lautende Aktien der
Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von insgesamt bis
zu Euro 75.000.000 nach niherer Mafigabe der Options- bzw. Schuldverschrei-
bungsbedingungen zu gewihren. Die Schuldverschreibungen kénnen auch
gegen Sacheinlage begeben werden.

Die Schuldverschreibungen kénnen aufler in Euro auch — unter Begrenzung
auf den entsprechenden Euro-Gegenwert — in der gesetzlichen Wihrung eines
OECD-Landes begeben werden. Sie konnen durch Konzerngesellschaften der
Deutsche Post AG ausgegeben werden; fiir diesen Fall ist der Vorstand ermich-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fiir die Gesellschaft die Garantie fur die
Schuldverschreibungen zu iibernehmen und den Inhabern von Options- oder
Wandlungsrechten aus solchen Schuldverschreibungen neue, auf den Namen
lautende Aktien der Deutsche Post AG zu gewidhren.

Bezugsrecht und Ausschluss des Bezugsrechts

Die Schuldverschreibungen sind den Aktiondren zum Bezug anzubieten. Sie
kénnen auch von einem Kreditinstitut oder einem Konsortium von Kredit-
instituten mit der Verpflichtung tibernommen werden, sie den Aktiondren zum
Bezug anzubieten. Kreditinstituten gleichgestellt sind die nach § 53 Abs. 1
Satz 1 oder § 53 b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes iiber das Kreditwesen
tatigen Unternehmen. Werden die Schuldverschreibungen von Konzerngesell-
schaften der Deutsche Post AG ausgegeben, hat die Deutsche Post AG sicherzu-
stellen, dass die Schuldverschreibungen den Aktiondren der Deutsche Post AG
zum Bezug angeboten oder das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionire nach
Maf3gabe dieser Ermichtigung ausgeschlossen wird.



Der Vorstand wird ermichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugs-
recht der Aktionire auf Schuldverschreibungen auszuschlieflen:

— fiir Spitzenbetrage;

— soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von bereits zuvor ausgegebenen
Options- oder Wandlungsrechten ein Bezugsrecht auf Schuldverschreibungen
in dem Umfang einzurdumen, wie es ihnen nach Ausiibung der Options-
oder Wandlungsrechte bzw. bei Erfiillung einer Wandlungspflicht zustehen
wiirde;

— wenn die Schuldverschreibungen gegen Barleistung ausgegeben werden und
der Ausgabepreis der Schuldverschreibungen den nach anerkannten finanz-
mathematischen Methoden ermittelten theoretischen Marktwert der Schuld-
verschreibungen nicht wesentlich unterschreitet; in diesem Fall diirfen auf
die unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionidre ausgegebenen Schuld-
verschreibungen nur Options- oder Wandlungsrechte auf Aktien von bis zu
10% des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder — soweit niedriger — bei
Ausiibung dieser Ermachtigung bestehenden Grundkapitals gewihrt werden;
auf den vorgenannten Hochstbetrag sind sdmtliche Aktien anzurechnen, die
seit Wirksamwerden dieser Erméchtigung auf der Grundlage von anderen
bestehenden oder von dieser Hauptversammlung beschlossenen Erméchti-
gungen zur Ausgabe oder Verduflerung von Aktien der Gesellschaft unter
Ausschluss des Bezugsrechts nach oder in entsprechender Anwendung von
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben werden;

— wenn und soweit die Schuldverschreibungen gegen Sacheinlagen ausge-
geben werden.

Die Summe der unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien darf
20 % des Grundkapitals im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder — soweit
niedriger — bei Ausiibung dieser Erméchtigung nicht iibersteigen. Auf diese
20 %-Grenze sind Aktien anzurechnen, die unter dem Genehmigten Kapital
gemifs § 5 Abs. 2 der Satzung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben
werden.

Der Vorstand wird ermichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugs-
recht der Aktionire auf Gewinnschuldverschreibungen und/oder Genussrechte
zusitzlich zu den vorstehenden Moglichkeiten des Bezugsrechtsausschlusses
auszuschliefen, wenn diese (i) keine Options- oder Wandlungsrechte gewahren



cc)

und keine Wandlungspflicht begriinden, (ii) obligationsihnlich ausgestaltet
sind und (iii) die Verzinsung und der Ausgabebetrag der Gewinnschuldver-
schreibungen bzw. Genussrechte den zum Zeitpunkt der Begebung aktuellen
Marktkonditionen entsprechen. Obligationsdhnlich sind Gewinnschuldver-
schreibungen und Genussrechte ausgestaltet, wenn sie keine Mitgliedschafts-
rechte begriinden, keine Beteiligung am Liquidationserlés und keine gewinn-
orientierte Verzinsung gewihren. Die Verzinsung ist nicht gewinnorientiert,
wenn sie lediglich davon abhingig ist, dass ein Jahresfehlbetrag oder Bilanz-
verlust durch die Verzinsung nicht entsteht oder dass die Verzinsung die Hohe
der an die Aktionire zu zahlenden Dividende oder eines festgelegten Teils der
Dividende nicht iiberschreitet.

Die vorstehenden Ermichtigungen zum Ausschluss des Bezugsrechts werden
unabhingig voneinander erteilt. Sie berithren nicht die Erméchtigung, die
Schuldverschreibungen unter Einrdumung eines Bezugsrechts an die Aktionére
bzw. an ein Kreditinstitut oder ein Konsortium von Kreditinstituten oder
gleichgestellten Finanzdienstleistungsunternehmen mit der Verpflichtung zu
begeben, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten.

Optionsrecht

Bei Ausgabe von Schuldverschreibungen mit Optionsrechten werden jeder
Schuldverschreibung ein oder mehrere Optionsscheine beigefiigt, die den Inha-
ber nach niherer Mafigabe der vom Vorstand festzulegenden Optionsbedin-
gungen zum Bezug von auf den Namen lautenden Stiickaktien der Deutsche
Post AG berechtigen. Die Optionsbedingungen kénnen vorsehen, dass der
Optionspreis auch durch Ubertragung von Schuldverschreibungen und gegebe-
nenfalls eine bare Zuzahlung erfiillt werden kann. Soweit sich Bruchteile von
neuen Aktien ergeben, kann vorgesehen werden, dass diese Bruchteile nach
Maf3gabe der Options- bzw. Schuldverschreibungsbedingungen, gegebenenfalls
gegen Zuzahlung, zum Bezug ganzer Aktien aufaddiert werden kénnen.

dd) Wandlungsrecht, Wandlungspflicht

Im Falle der Ausgabe von Schuldverschreibungen mit Wandlungsrecht erhalten
die Inhaber das Recht, ihre Schuldverschreibungen gemifd den vom Vorstand
festzulegenden Schuldverschreibungsbedingungen in auf den Namen lautende
Stiickaktien der Deutsche Post AG umzutauschen. Das Umtauschverhiltnis
ergibt sich aus der Division des Nennbetrags oder des unter dem Nennbetrag
liegenden Ausgabebetrags der Schuldverschreibung durch den festgesetzten



ee)

ff)

Wandlungspreis fiir eine Aktie der Gesellschaft und kann auf eine volle Zahl
auf- oder abgerundet werden; ferner kann eine in bar zu leistende Zuzahlung
und die Zusammenlegung oder ein Ausgleich fiir nicht wandlungsfihige Spitzen
festgesetzt werden. Die Schuldverschreibungsbedingungen konnen eine Wand-
lungspflicht zum Ende der Laufzeit oder zu einem anderen Zeitpunkt oder das
Recht der Gesellschaft oder Konzerngesellschaft vorsehen, den Inhabern bzw.
Gldubigern der Schuldverschreibung ganz oder teilweise anstelle der Zahlung
des filligen Geldbetrages Aktien der Gesellschaft zu gewihren.

Options- bzw. Wandlungspreis

Die Options- bzw. Schuldverschreibungsbedingungen kénnen einen variablen
Options- oder Wandlungspreis vorsehen. Der jeweils festzulegende Options- bzw.
Wandlungspreis darf 80 % des Schlusskurses der Aktien der Deutsche Post AG
im XETRA-Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) der Frank-
furter Wertpapierbérse nicht unterschreiten (Mindestausgabebetrag). Maf3geb-
lich ist der nicht volumengewichtete durchschnittliche Schlusskurs entweder

an den letzten 10 Borsenhandelstagen vor dem Tag der Beschlussfassung des
Vorstands tiber die Ausgabe der Schuldverschreibungen oder — bei Einraumung
eines Bezugsrechts — wihrend der Tage, an denen die Bezugsrechte ausgeiibt
werden konnen, ausgenommen die drei letzten Borsentage der Bezugsfrist.

Weitere Gestaltungsmoglichkeiten

Der Options- bzw. Wandlungspreis kann unbeschadet des § 9 Abs. 1 AktG auf-
grund einer Verwisserungsschutzklausel nach niherer Bestimmung der Options-
bzw. Schuldverschreibungsbedingungen dann ermif3igt werden, wenn die
Gesellschaft wihrend der Options- oder Wandlungsfrist unter Einrdumung
eines Bezugsrechts an ihre Aktiondre oder durch eine Kapitalerh6hung aus
Gesellschaftsmitteln das Grundkapital erhoht oder weitere Schuldverschrei-
bungen begibt bzw. Options- oder Wandlungsrechte oder Wandlungspflichten
gewihrt, begriindet oder garantiert und den Inhabern schon bestehender
Options- oder Wandlungsrechte oder Wandlungspflichten hierfiir kein Bezugs-
recht eingerdumt wird, wie es ihnen nach Ausiibung des Options- oder Wand-
lungsrechts bzw. nach Erfiillung der Wandlungspflicht zustehen wiirde. Die
Ermifligung des Options- bzw. Wandlungspreises kann auch durch eine Bar-
zahlung bei Ausiibung des Options- oder Wandlungsrechts oder bei der Erfiil-
lung der Wandlungspflicht bzw. durch Herabsetzung der Zuzahlung bewirkt
werden. Die Options- bzw. Schuldverschreibungsbedingungen konnen dartber



hinaus fiir den Fall der Kapitalherabsetzung, Umstrukturierung, auflerordent-
lich hoher Dividenden, Kontrollerlangung durch Dritte oder vergleichbarer
Mafinahmen eine Anpassung der Options- oder Wandlungsrechte oder Wand-
lungspflichten vorsehen. In all diesen Fillen erfolgt die Anpassung in Anleh-
nung an § 216 Abs. 3 AktG dergestalt, dass der wirtschaftliche Wert der Options-
oder Wandlungsrechte oder Wandlungspflichten nach der Anpassung im
Wesentlichen dem wirtschaftlichen Wert der Options- oder Wandlungsrechte
oder Wandlungspflichten unmittelbar vor der die Anpassung auslosenden
Mafinahme entspricht. Fiir den Fall der Kontrollerlangung durch Dritte kann
eine marktiibliche Anpassung des Options- bzw. Wandlungspreises vorgesehen
werden.

Die Schuldverschreibungsbedingungen konnen das Recht der Gesellschaft und/
oder der Konzerngesellschaften vorsehen, bei Ausiibung von Options- oder
Wandlungsrechten oder bei Entstehen einer Wandlungspflicht nicht neue
Aktien zu gewihren, sondern einen Geldbetrag nach niherer Mafigabe der
Options- bzw. Schuldverschreibungsbedingungen zu zahlen. Die Options- bzw.
Schuldverschreibungsbedingungen kénnen auch vorsehen, dass bei Ausiibung
von Options- oder Wandlungsrechten oder bei Entstehen einer Wandlungs-
pflicht nicht neue, sondern bereits bestehende Aktien der Gesellschaft geliefert
werden kénnen. Die Verzinsung der Schuldverschreibungen kann ganz oder teil-
weise variabel sein. Wenn die Verzinsung gewinnabhingig oder gewinnorientiert
ist, kann sie von Gewinnkennzahlen der Gesellschaft und/oder des Konzerns
(unter Einschluss des Bilanzgewinns oder der durch Gewinnverwendungsbe-
schluss festgesetzten Dividende fiir Aktien der Deutsche Post AG) abhingig
gemacht werden. In diesem Fall miissen die Schuldverschreibungen nicht mit
einem Options- oder Wandlungsrecht oder einer Wandlungspflicht versehen
werden.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Ausgabe und Ausstattung der Schuldverschreibungen, insbe-
sondere den Options- bzw. Wandlungszeitraum, den Options- und Wandlungs-
preis, Verzinsung, Ausgabekurs, Laufzeit, Stiickelung, Verwisserungsschutzbe-
stimmungen sowie Nachzahlungspflichten fiir in Vorjahren ausgefallene Leis-
tungen zu bestimmen bzw. im Einvernehmen mit den Organen der die Schuld-
verschreibung begebenden Konzerngesellschaft der Deutsche Post AG festzu-
legen. Die Vorschriften der §§ 9 Abs. 1, 199 Abs. 2 AktG sind in jedem Fall zu
beachten.
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b) Bedingtes Kapital

9]

Das Grundkapital wird um bis zu Euro 75.000.000 durch die Ausgabe von bis zu
75.000.000 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien bedingt erhoht. Die be-
dingte Kapitalerhohung dient der Gewihrung von Options- oder Wandlungsrechten
oder der Bedienung von Wandlungspflichten an die Inhaber von Schuldverschrei-
bungen, die die Gesellschaft oder ihre Konzerngesellschaften in Ubereinstimmung
mit dem Ermichtigungsbeschluss der Hauptversammlung vom 25. Mai 2011 ausge-
ben. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem Options- bzw. Wandlungspreis,
der in Ubereinstimmung mit dem Ermichtigungsbeschluss der Hauptversammlung
vom 25. Mai 2011 jeweils bestimmt wird. Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur
durchgefiithrt, wenn und soweit die auf der Grundlage des Ermachtigungsbeschlus-
ses der Hauptversammlung vom 25. Mai 2011 ausgegebenen Schuldverschreibun-
gen mit Options- oder Wandlungsrechten oder Wandlungspflichten auf Aktien der
Deutsche Post AG ausgestattet werden und die neuen Aktien an die Inhaber bzw.
Gldubiger der Options- oder Wandlungsrechte oder Wandlungspflichten nach Aus-
iibung ihrer Rechte zur Bedienung der Rechte bzw. in Erfiillung von Wandlungs-
pflichten gewihrt werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschiftsjah-
res an, in dem sie ausgegeben werden, am Gewinn teil. Der Vorstand wird erméch-
tigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfithrung der bedingten Kapitalerhohung
mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzusetzen.

Der Aufsichtsrat wird ermichtigt, die Fassung von § 5 der Satzung entsprechend
der jeweiligen Ausgabe der Bezugsaktien anzupassen sowie alle sonstigen damit in
Zusammenhang stehenden Anpassungen der Satzung vorzunehmen, die nur die
Fassung betreffen. Entsprechendes gilt im Falle der Nichtausnutzung der Erméchti-
gung nach Ablauf des Ermichtigungszeitraums sowie im Falle der Nichtausnutzung
des bedingten Kapitals nach Ablauf der Fristen fiir die Austibung von Options- oder
Wandlungsrechten oder Wandlungspflichten.

Satzungsanderung
§ 5 Abs. 3 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

»Das Grundkapital ist um bis zu Euro 75.000.000 durch Ausgabe von bis zu
75.000.000 neuen, auf den Namen lautenden Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2011). Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem Options- bzw. Wand-
lungspreis, der in Ubereinstimmung mit dem Ermichtigungsbeschluss der Haupt-
versammlung vom 25. Mai 2011 jeweils bestimmt worden ist. Die bedingte Kapital-
erhohung wird nur durchgefiihrt, wenn und soweit die auf der Grundlage des



d)

Ermichtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 25. Mai 2011 ausgegebenen
Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten oder Wandlungs-
pflichten auf Aktien der Deutsche Post AG ausgestattet werden und die neuen Aktien
an die Inhaber bzw. Gliubiger der Options- oder Wandlungsrechte oder Wandlungs-
pflichten nach Ausiibung ihrer Rechte zur Bedienung der Rechte bzw. in Erfillung
von Wandlungspflichten gewihrt werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn
des Geschiftsjahres an, in dem sie ausgegeben werden, am Gewinn teil. Der Vor-
stand ist ermichtigt, die weiteren Einzelheiten der Durchfithrung der bedingten
Kapitalerhohung mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzusetzen.

Aufhebung der Ermachtigung des Vorstands zur Ausgabe von Options-,
Wandel- und/oder Gewinnschuldverschreibungen vom 8. Mai 2007 und ent-
sprechende Aufhebung des Bedingten Kapitals IlI

Die derzeit bestehende, von der Hauptversammlung am 8. Mai 2007 erteilte Erméch-
tigung des Vorstands zur Ausgabe von Options-, Wandel- und/oder Gewinnschuld-
verschreibungen wird fiir die Zeit ab Eintragung der unter Buchstabe (c) beschlos-
senen Satzungsidnderung in das Handelsregister aufgehoben. Das von der Haupt-
versammlung am 8. Mai 2007 beschlossene Bedingte Kapital III, wie in § 5 Absatz 3
der Satzung bestimmt, wird mit Wirkung ab diesem Zeitpunkt aufgehoben. Um
sicherzustellen, dass die Aufhebung des bestehenden Bedingten Kapitals III (§ 5
Abs. 3 der Satzung) nicht wirksam wird, ohne dass an seine Stelle das unter diesem
Tagesordnungspunkt beschlossene neue bedingte Kapital tritt, wird der Vorstand
angewiesen, die Aufhebung des bestehenden bedingten Kapitals so zur Eintragung
in das Handelsregister anzumelden, dass die Aufthebung des Bedingten Kapitals III
nur eingetragen wird, wenn gleichzeitig das neue bedingte Kapital eingetragen wird.

Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung zu Punkt 6 der Tagesordnung
gemaB §§ 221 Abs. 4 Satz 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG

Die vorgeschlagene Ermichtigung zur Ausgabe von Options-, Wandel- und/oder
Gewinnschuldverschreibungen sowie Genussrechten unter Einschluss von Kombi-
nationen der vorgenannten Instrumente (nachfolgend zusammen ,,Schuldverschrei-
bungen®) im Gesamtnennbetrag von bis zu Euro 1.000.000.000 und die Schaffung
eines bedingten Kapitals von bis zu Euro 75.000.000 bieten der Gesellschaft in den
folgenden fiinf Jahren die Moglichkeit, sich durch Ausgabe der genannten Instru-
mente schnell und flexibel im Kapitalmarkt zu finanzieren. Die vorgeschlagene
Ermichtigung soll die bestehende Ermichtigung vom 8. Mai 2007 ersetzen. Wegen
der Einzelheiten der Ermichtigung wird auf den Beschlussvorschlag von Vorstand
und Aufsichtsrat zu Tagesordnungspunkt 6 verwiesen.

1
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Den Aktioniren steht bei Ausgabe der Schuldverschreibungen grundsitzlich ein
gesetzliches Bezugsrecht zu (§ 221 Abs. 4 in Verbindung mit § 186 Abs. 1 AktG). Um
die Abwicklung zu erleichtern, konnen die Schuldverschreibungen entsprechend der
tiblichen Praxis bei der Unternehmensfinanzierung auch von einem Kreditinstitut
oder einem Konsortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen
werden, sie den Aktionidren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht im
Sinne des § 186 Abs. 5 AktG). Kreditinstituten gleichgestellt sind die nach § 53 Abs.
1 Satz 1 oder § 53 b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes iiber das Kreditwesen
tatigen Unternehmen.

Der Ausschluss des Bezugsrechts fiir Spitzenbetriage dient dazu, im Hinblick auf den
Gesamtbetrag der jeweils ausgegebenen Schuldverschreibungen ein praktikables
Bezugsverhiltnis darstellen zu konnen. Ohne den Ausschluss des Bezugsrechts fiir
Spitzenbetrige wiirde die technische Durchfiihrung der Emission und die Ausiibung
des Bezugsrechts insbesondere bei der Ausgabe von Schuldverschreibungen in run-
den Betrigen erheblich erschwert. Der Ausschluss des Bezugsrechts zugunsten der
Inhaber von bereits ausgegebenen Options- oder Wandlungsrechten oder -pflichten
er6ffnet die Moglichkeit, die Inhaber dieser Rechte ebenso wie die Aktionire der
Gesellschaft gegen die Verwisserung ihrer Rechte bei Ausgabe von Schuldverschrei-
bungen zu schiitzen. Er hat den Vorteil, dass der Verwisserungsschutz nicht nur
durch eine Anpassung der den Options- oder Wandlungsrechten oder Wandlungs-
pflichten zugrundeliegenden Bedingungen erreicht werden kann, insbesondere der
Wandlungs- bzw. Optionspreis fiir die bereits ausgegebenen Options- oder Wand-
lungsrechte oder Wandlungspflichten nicht ermif3igt zu werden braucht. Bei Nut-
zung dieser Moglichkeit zum Ausschluss des Bezugsrechts wird ein unverinderter
Mittelzufluss bei der Gesellschaft gewihrleistet. Beide Fille des Bezugsrechtsaus-
schlusses liegen daher im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionire.

Der Vorstand wird ferner ermichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionire auszuschlieffen, wenn die Schuldverschreibungen gegen
Barleistung ausgegeben werden und der Ausgabepreis der Schuldverschreibungen
den nach anerkannten finanzmathematischen Methoden ermittelten theoretischen
Marktwert der Schuldverschreibungen nicht wesentlich unterschreitet. Die Gesell-
schaft kann damit giinstige Marktsituationen kurzfristig und schnell nutzen und
durch eine marktnahe Festsetzung der Konditionen bessere Bedingungen bei der
Festlegung von Zinssatz, Options- bzw. Wandlungspreis und dem Ausgabepreis der
Schuldverschreibungen erreichen. Die Ausnutzung von giinstigen Marktsituationen
ist nicht in derselben Weise moglich, wenn zunichst das gesetzliche Bezugsrecht
der Aktiondre zu bedienen ist. Zwar gestatten §$ 221 Absatz 4 Satz 2, 186 Absatz 2
AktG, im Bezugsangebot zunichst nur die Grundlagen des Ausgabepreises der



Schuldverschreibung bekannt zu machen und den Ausgabepreis der Schuldver-
schreibungen erst drei Tage vor Ablauf der Bezugsfrist abschliefend bekannt zu
machen. Im Hinblick auf die Volatilitit an den Aktienmarkten besteht aber auch
dann ein Marktrisiko tiber mehrere Tage, welches zu Sicherheitsabschligen bei der
Festlegung des Ausgabepreises der Schuldverschreibungen fithren kann. Wenn ein
Bezugsrecht eingerdumt wird, ist die erfolgreiche Platzierung der Tranche wegen
der Ungewissheit, ob und in welchem Umfang die Bezugsrechte ausgeiibt werden,
mit zusitzlichen Risiken verbunden. Bei Einrdumung eines Bezugsrechts besteht
wegen der Linge der Bezugsfrist keine Moglichkeit, kurzfristig auf giinstige Markt-
verhéltnisse zu reagieren.

Der Betrag des bedingten Kapitals von Euro 75.000.000 entspricht ca. 6,2 % des
gegenwirtigen Grundkapitals der Gesellschaft. Damit wird der Hochstbetrag von
10% des Grundkapitals, der fiir einen Ausschluss des Bezugsrechts nach §§ 221
Abs. 4 Satz 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zur Verfiigung steht, deutlich unterschritten.
Der Ermichtigungsbeschluss bestimmt ferner, dass die Schuldverschreibungen in
diesem Fall in Ubereinstimmung mit §§ 221 Abs. 4 Satz 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
nur gegen Barleistung ausgegeben werden und der Ausgabepreis der Schuldver-
schreibungen den nach anerkannten finanzmathematischen Methoden ermittelten
theoretischen Marktwert der Schuldverschreibungen nicht wesentlich unterschrei-
ten darf. Hierdurch soll sichergestellt werden, dass eine nennenswerte wirtschaft-
liche Verwisserung des Werts der Aktien nicht eintritt. Der Vorstand wird einen
etwaigen Abschlag auf den nach anerkannten finanzmathematischen Methoden
ermittelten theoretischen Marktwert moglichst gering halten und auf maximal 5%
beschrinken. All dies stellt sicher, dass eine nennenswerte Verwisserung des Werts
der Aktien durch den Bezugsrechtsausschluss nicht eintritt. Die Aktionédre haben
die Moglichkeit, ihren Anteil am Grundkapital der Gesellschaft auch nach Aus-
tibung von Options- oder Wandlungsrechten oder Wandlungspflichten jederzeit
durch Zukiufe von Aktien tiber die Borse aufrecht zu erhalten.

Die Gesellschaft soll ferner die Moglichkeit erhalten, die Schuldverschreibungen
gegen Sacheinlagen auszugeben und dabei das Bezugsrecht der Aktionire auszu-
schliefen. Der Vorstand erhilt damit die Moglichkeit, in Ubereinstimmung mit der
Ermichtigung unter Tagesordnungspunkt 6 anstelle einer Geldleistung auch die
Ausgabe von Schuldverschreibungen anzubieten. Der Vorstand kann so sich bietende
Akquisitionsmoglichkeiten im Wettbewerb schnell und flexibel nutzen. Von der
Ermichtigung kann im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen, beim
Erwerb von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen
(einschliefllich der Erhohung bestehenden Anteilsbesitzes), beim Erwerb von Rech-
ten, die in Unternehmensanteile umtauschbar sind oder ein Recht auf Gewihrung
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von Unternehmensanteilen geben, sowie beim Erwerb von anderen Wirtschafts-
giitern Gebrauch gemacht werden, wenn die Gegenpartei die Ausgabe von Schuld-
verschreibungen vorzieht oder die liquidititsschonende Ausgabe von Schuldverschrei-
bungen aus anderen Griinden im Unternehmensinteresse liegt. Bei dem Erwerb von
Unternehmen oder Beteiligungen hat die Moglichkeit, anstelle einer Geldleistung
gegebenenfalls auch Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrechten
auf Aktien oder Gewinnschuldverschreibungen oder Genussrechte ausgeben zu
koénnen, im internationalen Wettbewerb erhebliches Gewicht. Aber auch beim
Erwerb von anderen Wirtschaftsgiitern kann es im Einzelfall im Interesse des
Unternehmens liegen, anstelle einer Geldleistung Schuldverschreibungen anbieten
zu konnen, insbesondere wenn sie anders nicht oder nicht zu vergleichbaren Kon-
ditionen gegen Geldleistung erworben werden konnen. Dabei wird es sich in der
Regel um Gegenstinde des Sachanlagevermdgens oder immaterielle Vermogensge-
genstinde handeln. Die Ermachtigung soll aber auch die Moglichkeit bieten, den
Inhabern von verbrieften oder unverbrieften Geldforderungen gegen die Gesell-
schaft anstelle der Geldzahlung ganz oder zum Teil Schuldverschreibungen zu
gewihren. Die Gesellschaft erhilt dadurch zusitzlich die Flexibilitit, auch in Fillen,
in denen sie sich z.B. zur Bezahlung eines Akquisitionsobjekts zunéchst zu einer
Geldleistung verpflichtet, im Nachhinein anstelle von Geld Schuldverschreibungen
gewihren zu konnen und so die Finanzstruktur oder die Liquidititssituation der
Gesellschaft zu optimieren.

Bei der Festlegung der Options- bzw. Schuldverschreibungsbedingungen wird der
Vorstand sicherstellen, dass die Interessen der Aktiondre angemessen gewahrt bleiben.
In der Regel wird er sich dabei an dem nach anerkannten finanzmathematischen
Methoden ermittelten theoretischen Marktwert der Schuldverschreibungen, abgelei-
tet von dem Borsenkurs der Aktien der Deutsche Post AG, orientieren. Eine schema-
tische Ankniipfung an den so ermittelten theoretischen Marktwert ist indes nicht
vorgesehen, insbesondere um einmal erzielte Verhandlungsergebnisse nicht durch
Schwankungen des Borsenkurses in Frage zu stellen.

Die Summe der unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien darf ins-
gesamt 20 % des Grundkapitals im Zeitpunkt des Wirksamwerdens oder — soweit
niedriger — bei Austibung dieser Ermichtigung nicht iibersteigen. Auf diese 20 %-
Grenze sind Aktien anzurechnen, die unter dem Genehmigten Kapital gemaf3 § 5
Abs. 2 der Satzung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden. Diese
Einschriankung geht iiber die gesetzlichen Vorgaben hinaus und bietet einen effek-
tiven Schutz der Aktiondre vor einer Verwisserung ihrer Beteiligung.



Der Vorstand wird ermichtigt, das Bezugsrecht der Aktionire auf Gewinnschuld-
verschreibungen und/oder Genussrechte mit Zustimmung des Aufsichtsrats unge-
achtet der vorstehenden Begrenzung auf 20% des Grundkapitals auszuschlief3en,
wenn diese (i) keine Options- /oder Wandlungsrechte gewihren und keine Wand-
lungspflicht begriinden, (ii) obligationsdhnlich ausgestaltet sind und (iii) die Ver-
zinsung und der Ausgabebetrag der Gewinnschuldverschreibungen bzw. Genuss-
rechte den zum Zeitpunkt der Begebung aktuellen Marktkonditionen entsprechen.
Obligationsdhnlich sind Gewinnschuldverschreibungen und Genussrechte ausge-
staltet, wenn sie keine Mitgliedschaftsrechte begriinden, keine Beteiligung am Liqui-
dationserlds und keine gewinnorientierte Verzinsung gewihren. Die Verzinsung ist
nicht gewinnorientiert, wenn sie lediglich davon abhingig ist, dass ein Jahresfehl-
betrag oder Bilanzverlust durch die Verzinsung nicht entsteht oder dass die Verzin-
sung die Hohe der an die Aktiondre zu zahlenden Dividende oder eines festgelegten
Teils der Dividende nicht tiberschreitet. Der Ausschluss des Bezugsrechts fiihrt in
diesen Fillen nicht zu einem relevanten Eingriff in die Rechte der Aktionire. Obliga-
tionsidhnliche Gewinnschuldverschreibungen und obligationsihnliche Genussrechte
sind weitgehend regulidren Unternehmensanleihen angenihert, bei deren Ausgabe
ein gesetzliches Bezugsrecht der Aktionire nicht besteht.
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7. Wahlen zum Aufsichtsrat

Mit Ablauf dieser Hauptversammlung enden die Amtszeiten der Herren Willem G. van
Agtmael, Hero Brahms, Werner Gatzer, Harry Roels und Elmar Toime. Fiinf Aufsichts-
ratsmitglieder der Aktionire sind daher von der Hauptversammlung neu bzw. wieder
zu wihlen. Es ist beabsichtigt, die Wahlen zum Aufsichtsrat im Wege der Einzelabstim-
mung durchzuftihren.

Der Aufsichtsrat schligt vor,

a) Herrn Werner Gatzer, 14513 Teltow,
Staatssekretir im Bundesministerium der Finanzen,

b) Herrn Thomas Kunz, 75116 Paris, Frankreich,
President Danone Waters, Mitglied des Executive Committee der Danone S.A.,
Frankreich,

¢) Herrn Elmar Toime, London SW7 1 HJ, UK,
Geschiftsfithrer der E Toime Consulting Ltd., UK,

d) Frau Prof. Dr.-Ing. Katja Windt, 28357 Bremen,
Professorin fiir Global Production Logistics an der Jacobs University Bremen,

e) Herrn Hero Brahms, 65189 Wiesbaden,
selbstdndiger Unternehmensberater,

zu Mitgliedern des Aufsichtsrats zu wihlen, und zwar die unter a) bis d) Genannten

fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die iiber die Entlastung fiir das
vierte Geschiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlie8t, und Herrn Hero Brahms
fir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die tiber die Entlastung fiir das
zweite Geschiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschliefit. Das Geschiftsjahr, in
dem die Amtszeit beginnt, wird dabei jeweils nicht mitgerechnet.

Im Aufsichtsrat der Deutsche Post AG erfiillt unter anderem der unter e) zur Wieder-
wahl vorgeschlagene Hero Brahms die Voraussetzungen eines unabhingigen Finanz-
experten im Sinne der §§ 100 Abs. 5, 107 Abs. 4 AktG.

Der Aufsichtsrat der Deutsche Post AG setzt sich gemif3 §§ 96 Abs. 1, 101 Abs. 1 AktG
und § 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 des Gesetzes iiber die Mitbestimmung der Arbeitnehmer



vom 4. Mai 1976 sowie nach § 10 Abs. 1 der Satzung aus zehn Aufsichtsratsmitgliedern
der Aktionire und zehn Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer zusammen. Die
Hauptversammlung ist bei der Wahl der Aufsichtsratsmitglieder der Aktionére nicht an
Wahlvorschlige gebunden.

Informationen zu TOP 7 gemaB § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG:

Die unter Tagesordnungspunkt 7 zur Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagenen Aktionars-
vertreter sind bei den nachfolgenden Gesellschaften Mitglied eines gesetzlich zu bilden-
den Aufsichtsrats bzw. Mitglied eines vergleichbaren in- oder ausldndischen Kontroll-
gremiums eines Wirtschaftsunternehmens:

a)

b)

c)

e)

Herr Werner Gatzer:

Bundesdruckerei GmbH (Aufsichtsrat)

Flughafen Berlin-Schonefeld GmbH (Aufsichtsrat)

Gesellschaft fiir Entwicklung, Beschaffung und Betrieb mbH (g.e.b.b.) (Aufsichtsrat)

Herr Thomas Kunz:
keine

Herr Elmar Toime:

Blackbay Ltd., UK (Non-Executive Director)
message AG (Aufsichtsrat, Vorsitz)

Postea, Inc., USA (Non-Executive Chairman)

Frau Prof. Dr.-Ing. Katja Windt:
keine

Herr Hero Brahms:

Georgsmarienhiitte Holding GmbH (Aufsichtsrat, stv. Vorsitz)
Krauss-Maffei Wegmann GmbH & Co. KG (Aufsichtsrat)

Live Holding AG (Aufsichtsrat, Vorsitz)

M. M. Warburg & CO KGaA (Aktiondrsausschuss)
Telefunken Holding AG (Aufsichtsrat, Vorsitz)

Wincor Nixdorf AG (Aufsichtsrat)

Zumtobel AG, Osterreich (Aufsichtsrat, stv. Vorsitz)
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Weitere Angaben zur Einberufung
1. Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Im Zeitpunkt der Einberufung dieser Hauptversammlung ist das Grundkapital der
Gesellschaft in Hohe von 1.209.015.874 Euro eingeteilt in 1.209.015.874 Stiickaktien,
die im Zeitpunkt der Einberufung simtlich teilnahme- und stimmberechtigt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die
Ausiibung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts in der
Hauptversammlung sind diejenigen Aktionire berechtigt, die am Tage der Hauptver-
sammlung im Aktienregister der Gesellschaft eingetragen sind und sich bis zum Ablauf
des 18. Mai 2011, 24.00 Uhr,

e unter der Anschrift Deutsche Post AG, Aktionirsservice, Postfach 1460,
61365 Friedrichsdorf oder

e unter der Telefaxnr. +49 (0)69 2222 34285 oder

e iiber den von der Gesellschaft angebotenen Internetdialog unter der Internetadresse
http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstaltungen/hauptversammlung.html

bei der Gesellschaft zur Teilnahme angemeldet haben. Fiir die Fristwahrung kommt es
auf den Zugang der Anmeldung bei der Gesellschaft an. Bitte beachten Sie, dass Umschrei-
bungen im Aktienregister ab dem 22. Mai 2011, 24.00 Uhr, aus abwicklungstechnischen
Griinden ausgesetzt werden. Erwerber von Aktien, deren Umschreibungsantrige nach
dem 22. Mai 2011, 24.00 Uhr, bei der Gesellschaft eingehen, konnen daher Teilnahme-
rechte und Stimmrechte aus diesen Aktien nicht ausiiben. In solchen Fillen bleiben
Teilnahme- und Stimmrechte bis zur Umschreibung noch bei dem im Aktienregister
eingetragenen Aktionir.

3. Verfahren fiir die Stimmabgabe durch einen Bevollmachtigten
Stimmberechtigte Aktiondre konnen ihr Stimmrecht auch durch einen Bevollmichtig-

ten ausiiben lassen. Auch in diesem Fall ist fiir eine rechtzeitige Anmeldung des Aktien-
bestandes durch den Aktionir oder den Bevollmichtigten Sorge zu tragen.



Vollmachten, ihr Widerruf und gegebenenfalls der Nachweis der Bevollmichtigung gegen-
iiber der Gesellschaft bediirfen der Textform; zur Bevollmichtigung von Kreditinstituten,
Aktiondrsvereinigungen oder einer anderen diesen gemif3 § 135 AktG gleichgestellten Per-
son oder Institution siehe unten. Die Erteilung der Vollmacht kann gegeniiber der Gesell-
schaft oder unmittelbar gegeniiber dem Bevollmichtigten erkldrt werden, und zwar

o gegeniiber der Gesellschaft durch Riicksendung des von der Gesellschaft mit der
Einladung (Mitteilung nach § 125 Abs. 2 AktG) iibersandten Antwortbogens per
Post bzw. Telefax an die oben fiir die Anmeldung zur Hauptversammlung angege-
bene Anschrift bzw. Telefaxnummer oder iiber den von der Gesellschaft unter
http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstaltungen/hauptversammlung.html
angebotenen Internetdialog,

e ferner durch Ausfiillen der Vollmachtskarte auf der Riickseite der Eintrittskarte sowie

¢ in der Hauptversammlung durch Ausfiillen einer der Vollmachtskarten, die in dem
Stimmkartenblock enthalten sind.

Wenn die Vollmacht nicht durch Erkldrung gegeniiber der Gesellschaft, sondern unmit-
telbar gegeniiber dem Bevollmichtigten erteilt wird, bedarf es des Nachweises der Bevoll-
michtigung gegeniiber der Gesellschaft. Der Nachweis kann der Gesellschaft unter den
oben unter Ziffer 2. genannten Adressen oder elektronisch unter Nutzung des Internetdi-
alogs tibermittelt werden. Er kann ferner an den Akkreditierungsschaltern der Hauptver-
sammlung erbracht werden.

Fiir die Bevollmichtigung eines Kreditinstituts, einer Aktiondrsvereinigung oder einer
anderen diesen gemifs § 135 AktG gleichgestellten Person oder Institution gelten die
gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere § 135 AktG. Wir bitten die Aktiondre, die ein
Kreditinstitut, eine Aktionérsvereinigung oder eine andere diesen gemif3 § 135 AktG
gleichgestellte Person oder Institution bevollméachtigen méchten, mit diesen im Vorfeld
die Bereitschaft zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimm-
rechts sowie die Einzelheiten der Bevollmachtigung abzustimmen. Auch wenn ein Aktio-
nir unmittelbar ein Kreditinstitut, eine Aktiondrsvereinigung oder eine andere diesen
gemifl § 135 AktG gleichgestellte Person oder Institution bevollmichtigt, ist fur die recht-
zeitige Anmeldung des Aktienbestandes Sorge zu tragen.

Ein Kreditinstitut darf das Stimmrecht fiir Namensaktien, die ihm nicht gehéren, als
deren Inhaber es aber im Aktienregister eingetragen ist, nur auf Grund einer Ermichti-
gung ausiiben.
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Wir bieten unseren Aktioniren an, Mitarbeiter der Gesellschaft mit der Ausiibung ihrer
Stimmrechte nach Mafigabe ihrer Weisungen zu bevollméachtigen. Vollmacht und Wei-
sungen an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft konnen durch Riicksendung des
von der Gesellschaft mit der Einladung versandten Antwortbogens per Post bzw. Tele-
fax an die oben fiir die Anmeldung zur Hauptversammlung angegebene Anschrift bzw.
Telefaxnummer oder iiber den unter http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstal-
tungen/hauptversammlung.html bereitgestellten Internetdialog erteilt werden. In der
Hauptversammlung konnen Stimmrechtsvollmacht und Weisungen an die Stimm-
rechtsvertreter der Gesellschaft auch unter Verwendung der im Stimmkartenblock ent-
haltenen Vollmachtskarten erteilt werden. Die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft
werden aufgrund der ihnen erteilten Vollmacht das Stimmrecht nur austiben, soweit
ihnen Weisungen erteilt wurden. Bitte beachten Sie, dass Sie den Stimmrechtsvertretern
der Gesellschaft keine Weisungen fiir etwaige Abstimmungen tiber erstmals in der
Hauptversammlung vorgebrachte Gegenantriage oder Wahlvorschlige oder sonstige
nicht im Vorfeld der Hauptversammlung zugénglich gemachte Antrige erteilen kénnen.
Bitte beachten Sie ferner, dass die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft keine Auftrige
zu Wortmeldungen, zur Einlegung von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbe-
schliisse oder zum Stellen von Fragen oder Antrigen entgegennehmen.

Der Internetdialog steht den Aktionidren fiir die Bevollmichtigung, die Ubermittlung
eines Vollmachtsnachweises sowie die Stimmrechtsvollmacht und -weisungen an die
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft bis zum Ende der Aktionirsdebatte am Tag der
Hauptversammlung zur Verfiigung.

4. Veréffentlichung und Ubersendung von Unterlagen und Berichten

Der festgestellte Jahresabschluss und der gebilligte Konzernabschluss, die Lageberichte
fiir die Gesellschaft und den Konzern mit dem erlduternden Bericht zu den Angaben
nach §$ 289 Abs. 4, 315 Abs. 4 HGB und nach § 289 Abs. 5 HGB sowie der Bericht des
Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2010, der Vorschlag des Vorstands fiir die Verwen-
dung des Bilanzgewinns, der Bericht des Vorstands zu TOP 6 sowie die Informationen
zu TOP 7 stehen Thnen von der Einberufung der Hauptversammlung an auf der Inter-
netseite der Gesellschaft unter http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstaltungen/
hauptversammlung.html zur Verfigung. Die Unterlagen liegen tiberdies in der Haupt-
versammlung zur Einsicht der Aktionire aus und sind wiahrend der Hauptversamm-
lung auch auf dort bereitgestellten Monitoren einsehbar.

Die gem. § 124a AktG auf der Internetseite zuginglich zu machenden Unterlagen
konnen Sie alsbald nach der Einberufung der Hauptversammlung bzw. unverziiglich



nach Eingang des Verlangens auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstaltungen/hauptversammlung.html
einsehen.

Auf Wunsch iibersenden wir den Aktioniren unserer Gesellschaft auch auf elektroni-
schem Weg die vorgenannten Unterlagen und die Einladung zur ordentlichen Haupt-
versammlung am 25. Mai 2011 nebst Antwortbogen. Das Verlangen ist unter Angabe
der E-Mail-Adresse an die nachfolgend fiir die Anforderung von Unterlagen genannten
Anschriften der Gesellschaft zu richten.

Anforderungen von Unterlagen sind ausschlieflich zu richten an:

Deutsche Post AG, Zentrale, Investor Relations,
Stichwort: Hauptversammlung, 53250 Bonn oder

Telefaxnr. +49 (0)228 182 63199 oder

E-Mail Anschrift: hauptversammlung@deutschepost.de

5. Ubertragung der Hauptversammlung

Die Hauptversammlung wird bis zum Beginn der Aktiondrsdebatte im Internet unter
http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstaltungen/hauptversammlung.html

tibertragen.

6. Antrage, Wahlvorschlage, Verlangen auf Ergdnzung der Tagesordnung,
Auskunftsverlangen

Antriage und Wahlvorschlige von Aktioniren sind vor der Hauptversammlung aus-
schlie8lich zu richten an:

e Deutsche Post AG, Zentrale, Investor Relations,
Stichwort: Hauptversammlung, 53250 Bonn oder

o Telefaxnr. +49 (0)228 182 63199 oder

e E-Mail Anschrift: hauptversammlung@deutschepost.de
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Zuginglich zu machende Antrige und Vorschlige von Aktionidren zur Wahl von Auf-
sichtsratsmitgliedern oder von Abschlusspriifern werden wir unverziiglich nach ihrem
Eingang unter http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstaltungen/hauptversamm-
lung.html veroffentlichen. Dabei werden die bis zum Ablauf des 10. Mai 2011 zugegan-
genen Antrage und Wahlvorschlige berticksichtigt.

Ein Verlangen von Aktiondren, Gegenstinde auf die Tagesordnung zu setzen und
bekannt zu machen (§ 122 Abs. 2 AktG), muss der Gesellschaft bis spitestens zum
Ablauf des 24. April 2011 zugehen. Bitte richten Sie ein solches Verlangen an:

¢ Deutsche Post AG, Zentrale, Vorstand, Stichwort: Hauptversammlung, 53250 Bonn
oder

o Telefaxnr. +49 (0)228 182 63199 oder
e E-Mail Anschrift: hauptversammlung@deutschepost.de

In der Hauptversammlung steht jedem Aktionir, der an der Hauptversammlung teil-
nimmt, ein Auskunftsrecht gemafl § 131 Abs. 1 AktG zu. Danach ist jedem Aktionir auf
Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft iiber Angelegenheiten

der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemifen Beurteilung des Gegenstands der
Tagesordnung erforderlich ist.

Weitergehende Erlduterungen zu den genannten Rechten der Aktionire nach § 122 Abs. 2,
§ 126 Abs. 1,§ 127 und § 131 Abs. 1 AktG sind auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://www.dp-dhl.com/de/investoren/veranstaltungen/hauptversammlung.html
verfligbar.

Bonn, im April 2011

Deutsche Post AG
Der Vorstand
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